
Wir suchen Dich!

Über uns:

Wir sind seit 25 Jahren ein IT-Spezia-list 
für Entscheidungssysteme und 
intelligentisieren die Kernprozesse unserer 
Kunden. Unser Spektrum reicht von der 
Konzeptionierung von 
Optimierungsalgorithmen und KI-Lösungen 
bis zur Entwicklung und 
dem Betrieb von web-/ cloudbasierten 
Planungssystemen mit mehreren tausend 
Usern in der Automobil- und 
Pharmaindustrie. 

Unser Team:

In unserem Team arbeiten Kolleg:innen mit 
ganz unterschiedlichen Ausbildungen und 
Kenntnissen zusammen. Was uns vereint ist 
der Spaß an der Arbeit, Kreativität, 
Teamgeist und eine hohe Motivation, 
gemeinsam Großes zu schaffen. 

Unsere Benefits:

• Moderner und familienfreundlicher 
Arbeitgeber durch Flexibilität mit 
Homeoffice und bei den Arbeitszeiten

• Positive Arbeitsatmosphäre und –kultur 
geprägt durch flache Hierarchien, positives 
Miteinander und Spaß bei der Arbeit

• Vielfältige Zusatzleistungen, wie z. B. 
subventioniertes Mittagessen, Zuschüsse 
zu 49€ Ticket oder Fitness-Studio, 
betriebliche Altersvorsorge und Weitere

Bist Du motiviert und neugierig?

Dann bewirb Dich JETZT! Wir freuen 
uns darauf, Dich kennenzulernen. 

Du hast Fragen?

Melde Dich bei uns!

+49 151 204 974 - 72

jobs@optware.de

Deine Ansprechpartnerin ist:

Ellen Bauer

www.optware.de/karriere - jobs@optware.de 

Fullstack-Entwickler (m/w/d)

Startdatum: ab sofort oder nach Vereinbarung

Einsatzort: Standort Regensburg in Teilpräsenz und 
Homeofficeanteil

Anstellungsart: Vollzeit, unbefristet

Deine Aufgaben:

• Du erkennst im Dialog mit Kunden die Aufgabenstellung und 
identifizierst relevante technische Anforderungen, 
Schnittstellen und Einflussfaktoren

• Du modellierst und löst im Team komplexe Fragestellungen 
aus Produktion und Logistik

• Du unterstützt unser Team bei der Implementierung von 
serviceorientierter Business-Logik und ansprechenden Web-
Oberflächen

• Du bringst kontinuierlich Deine technischen, 
organisatorischen und persönlichen 
Verbesserungsvorschläge ein

Das solltest Du mitbringen:

• Abgeschlossenes Studium der Informatik, sehr gut 
abgeschlossene Ausbildung als Fachinformatiker oder 
ähnliche Qualifikation

• Mind. 5 Jahre Berufserfahrung in der Software-Entwicklung

• Gute Programmierkenntnisse in JAVA sowie 
Programmiererfahrung mit JavaEE, insbesondere JSF und 
JPA

• Gute Kenntnisse in HTML, CSS, JavaScript sowie in SQL

• Ausgeprägte analytische Fähigkeiten

• Spaß an der Arbeit im Team und hohe Lernbereitschaft 

Wünschenswert sind außerdem:

• Programmiererfahrung in TypeScript/Angular oder node.js

• Erfahrung mit Cloud-basierten Applikationen

• Erfahrung in der Softwareentwicklung nach standardisierten 
Vorgehensmodellen (z.B. Scrum, Kanban)
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